CRONOGRAMA DE AGOES DA NOVA CARREIRA - 2012/2013

~ PREVISAO X
ACOES SITUACAO
JUN/12 | JUL/12 | AGO/12 | SET/12 | OUT/12 | NOV/12 | DEZ/12 | JAN/13 | FEV/13 | MAR/13
» Implementacdo das movimentagdes — @ 1° -
. 01 Finalizad
semestre/2012 - (Oficio VREA/CIRC/007/2012). inalizada
» Auditoria técnica nos processos de movimentagdo
das Unidades/Orgdos (Res. 5.912/11, artigo 11, e Realizada
Oficio DRH/CIRC/016/2012).
> — — ~ 2
Reuruoes co~m Dmgentgs B~alango geral sobre a 1 01 Realizadas
movimentacéo na carreira. SAO PAULO
i3 iri — a
> Reu_nlao corP Dmgente; B?Iango geral sobre a 1 08 Realizada
movimentacgédo na carreira. SAO CARLOS
i3 i —_ a
> Reumao conj As&stentgs Balancgo geral sobre a 1 15 Realizada
movimentacao na carreira.
» Encontro com todos os membros dos Comités de 17 Realizado
Andlise — SAO PAULO
» Encontro com todos os membros dos Comités de 29 Realizado
Anélise — SAO CARLOS
» Reunido com representantes dos Comités de Andlise .
05 Realizada
(WORKSHOP)
> Trei to dos Comités (Séo Paul 13, 14, Realizad
reinamento dos Comités (Sao Paulo) 27229 ealizado
» Treinamento dos Comités (S&o Carlos) 22e23 Realizado
» Encontro com responsaveis das Secdes de Pessoal 10 Realizado
> Treinamento dos CAs — Turmas Extras (Sd0 Paulo) 12e14 Realizado
» Reunido com Dlngente§ — apresentacéo dos critérios 19 Realizada
e procedimentos consolidados.
> R.elfn.lao com ASS|stentes - apresentacdo dos 20 Realizada
critérios e procedimentos consolidados.
» AvaliacBes dos servidores. Conforme cronograma da
» Andlise das avaliacées pela Unidade/Orgéo. Unidade/Orgéo
> Implementagdo da 22 movimentacao 01
» Auditoria do DRH

Informagdes sobre a 32 movimentacdo na Carreira, prevista no Oficio VREA/CIRC/007/2012, serédo divulgadas oportunamente.

Atualizado em 03/01/2013.




